€Y ANDOY KOMMUNE

Tilleggsinnkalling
for
Kommunestyret

Motedato: 12.04.2021
Motested: Andenes ldrettshall
Moatetid: KI. 11:00 — 18:00

Medlemmer med gyldig forfall eller er inhabil i noen av sakene, ma melde fra sa snart som
mulig pa tIf. 76 11 50 00. Varamedlemmer mgter etter neermere innkalling.

Dokumenter som ikke er offentlige, vil bli utlevert i mgtet. Dersom medlemmene pa forhand

gnsker a gjore seg kjent med innholdet i disse dokumentene, er dokumentene tilgjengelig pa
radhuset.

Andgy kommune

Knut Nordmo
Ordfarer



Saksliste

Sak nr.

Sakstittel

33/2021

Sparsmal og interpellasjoner

- Spersmal fra Torfinn Bg (SP) angaende jubileum
Risgyrenna

- Spersmal fra Kjell-Are Johansen (AP) angaende status
og vaksinasjonsplan for Andgy kommune

35/2021

Referatsaker
Nr. 5 Handlingsplan LEAN — notat fra radmannen
angaende oppfglging verbalforslag

55/2021

GODTGJYRINGSREGLEMENT SAMSKAP
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Til ordfgrer!

Den 22.06.2022 er det hundre ar siden at Risgyrenna ble offisielt apnet. Dette var sett pa som en sa
viktig transportmessig hendelse, at mange av datidens «celebriteter» var til stede denne dagen. |
fremste rekke stod kong Haakon 7.

Risgyrenna er ogsa i dag en viktig ferdselsare for skipstrafikken, slik at jeg mener at 100ars-jubileet
bgr markeres.

Mine spgrsmal blir derfor:

Er ordfgrer kjent med om Andgy kommune vet om at en markering skal skje, og er Andgy kommune
en del av en slik forberedelse av jubileet?

Hvis ikke, vil ordfgrer ta initiativ til at en slik markering vil finne sted? Aktuelle samarbeidspartnere
kan veere f eks Hurtigruten, Kystverket, Th, Benjaminsen o a.

Torfinn Bg
Andgy Senterparti



Andgy Kommune

Ordfgrer

Spegrsmal : Status og vaksinasjonsplan for Andgy Kommune

Det nasjonale vaksinasjonsprogrammet gar sakte, men sikkert fremover. Og vi alle ser frem til a
kunne ha tilneermet normal sensommer.

Hvordan er statusen i Andgy?
Hvor mange er fullvaksinert?

Hvordan er vaksinasjonsprogrammet fremover, kan ordfgreren si noen om nar han forventer at alle
over 18 vil vaere fullvaksinert?

Vi har dessverre sett at en av vaksinene AstraZeneca har hatt noen alvorlige bivirkninger, er det
mange i Andgy som har mottatt denne vaksinen og hvordan har de blitt fult opp i ettertid, med alle
spgrsmalene som har dukket opp.

Kjell-Are Johansen

Andgy AP



Notat til kommunestyret fra rhddmannen — oppfalging verbalforslag i budsjettmatet 14.12.20

Kommunestyrets verbalvedtak i budsjettmgtet 14.12.20:

Ledernivdet i Andgy kommune har fatt innfaring i LEAN som redskap for G fa til en mer effektiv tienesteproduksjon. Fokus skal vaere pa brukerne av tjenestene, pa en slik
madte at disse kan motta gode og effektive tjenester fra Andgy kommune. Budsjettet som i dag er lagt fram, inneholder store kutt i antall stillinger. Anvendelse av
prinsippene i LEAN kan veere til god hjelp for de utfordringene vdare kommunalt ansatte vil mgte pga dette. Andgy kommunestyre ber derfor radmannen innen 01.03.21 legge
fram en enkel handlingsplan for hvordan LEAN kan benyttes for G sikre gode og effektive tjenester for kommunens brukere.

Handlingsplan — videre arbeid med LEAN 2021 — 2022

Hva Nar Ansvar Merknad
Mgte m/interne veiledere Mars (29.03) rddmann Lage fgrste utkast til enkel handlingsplan
Retningslinjer gevinstrealisering april — mai Interne veiledere Bistand/dialog med KS-konsulent

Innspill fra ledergruppa, dreftes med tillitsvalgte

Avklare mulige arbeidsplasser/prosesser for bruk av LEAN- mai - juni Interne veiledere Dialog med aktuelle ledere/enhetsledere
verktgy hgst 2021

Gjennomfgre LEAN pa prioriterte arbeidsplasser Sept-nov. Interne veiledere Behov for bistand fra KS-konsulent
Sikre gevinstrealisering

Handlingsplan for 2022 Des-januar Interne
veiledere/radmann

Gjennomfgre LEAN pa nye arbeidsplasser/arbeidsprosesser Februar —mai | Interne veiledere
2022




ANDOY KOMMUNE

GODTGJORINGSREGLEMENT SAMSKAP

Saksbehandler

Arkivsaksnummer

Kirsten Lehne Pedersen 16/1433
SAKSGANG

Utvalg Motedato Saknr
Formannskapet
Kommunestyret
Vedlegg:
Dok.dato Tittel Dok.ID
30.03.2021 Godtgjgringsreglement Samskap - sak 3-2017 i styret 161771
30.03.2021 Godtgjgringsreglement Samskap revidering - sak 5-2020 i 161772

styret
30.03.2021 Godtgjgringsreglement Samskap til styrebehandling 11.03.21 161773
30.03.2021  Forskrift om godtgjering til kommunalt folkevalgte, Andgy 161783

kommune, Nordland - Lovdata

Forslag til vedtak:

Kommunestyret vedtar vedlagte forslag til godtgjeringsreglement for styret i Samskap, lagt

fram for styret i sak 13/21 i mete 11.03.21, med felgende endringer:

e Pkt 6 Tapt arbeidsfortjeneste
- Ulegitimert: inntil kr 1200,-

- Legitimert: inntil seks ganger grunnbelgpet (6G) pr. mgtedag
- For gvrig gjelder bestemmelsene i forskrift om godtgjering til kommunalt

folkevalgte i Andgy § 10

e Nytt pkt 8 Telefongodtgjerelse

- styreleder far dekket 100% av utgifter til mobiltelefon

Kirsten L. Pedersen
radmann




Bakgrunn for saken:

Forslag til revidert godtgjgringsreglement for styret i Samskap, sak 13/21, var behandlet i
styremete 11.03.21. P& bakgrunn av usikkerhet om styrets fullmakt til & vedta eget
godtgjeringsreglement, vedtok styret & oversende administrasjonens forslag til revidert
godtgjeringsreglement til formannskapet og kommunestyret for behandling.

Faktiske opplysninger:
Godtgjgringsreglementet for styret i Samskap var farste gang behandlet og vedtatt i
styremgte 08.09.17 (vedlagt).

Reglementet var behandlet pa nytt i mate 28.01.20, sak 5/20 (vedlagt). Bakgrunnen for
forslag til revidering var at reglementet ikke i tilstrekkelig grad regulerte styremedlemmenes
deltakelse i eventuelle andre anledninger enn styremgater.

Nar det gjelder usikkerheten om styrets fullmakt til & vedta eget godtgjeringsreglement, viser
det seg at dette ikke var en del av kommunestyrets vedtak i egen sak om delegasjon til
omstillingsstyret i sak K-66/17.

Vurdering:

Kommunestyret har ikke delegert til styret i Samskap a vedta eget godtgjgringsreglement, og
det er da naturlig at kommunestyret vedtar godtgjgrelsen til styret i likhet med godtgjgrelsen
til andre utvalg.

Kommunestyret har nylig vedtatt Forskrift om godtgjaring til kommunalt folkevalgte i Anday.
Mulige alternativer er &

a) Vedta godtgjeringsreglementet for styret i Samskap slik det var lagt fram til
behandling i styremgte 11.03.21

b) Vedta godtgjeringsreglementet for styret i Samskap slik det var lagt fram i matet
11.03.21 med varierende grad av tilpasninger til bestemmelsene i forskriften om
godtgjering til folkevalgte i Anday

Det ansees fornuftig & gjere noen tilpasninger til forskriften, som reglene om tapt
arbeidsfortjeneste og telefongodtgjerelse. Nar det gjelder annen godtgjerelse er spgrsmalet
om arbeidsformen og arbeidsbelastningen i omstillingsutvalget er sammenlignbart med
arbeidet i andre kommunale utvalg. Omstillingsstyret er ikke et fast utvalg, og arbeidet i styret
vil, spesielt i den siste delen av omstillingsperioden, handle om mer enn ordinger behandling
av saker som er utredet av administrasjonen. Dette gjelder i seerlig grad for styreleder.

Radmannen anbefaler at kommunestyret slutter seg til forslag til revidert
godtgjeringsreglement som var lagt fram for styret i Samskap i mgte 11.03.21, med folgende
endringer (tilpasning til forskrift om godtgjgring folkevalgte i Andgy kommune, vedtatt i
kommunestyret 01.03.21):

e Pkt 6 Tapt arbeidsfortjeneste
- Ulegitimert: inntil kr 1300,-
- Legitimert: inntil seks ganger grunnbelgpet (6G) pr. mgtedag
- For avrig gjelder bestemmelsene i forskrift om godtgjaring til kommunalt
folkevalgte i Anday § 10
e Nytt pkt 7 Telefongodtgjarelse
- styreleder far dekket 100% av utgifter til mobiltelefon



@ ANDOY KOMMUNE

GODTGJ@RELSER TIL STYRET | SAMSKAP

Sakshehandler Arkivsaksnummer

Brita Erlandsen

Saksnr. Utvalg Motedato
03/2017 Samskap 08.09.2017

Forslag til vedtak:

1. Legges frem i motet

Ordfgrer presenterte folgende forslag til vedtak:
Godtgjgringsreglement Samskap

1. Innledende bestemmelser
Dette reglementet regulerer godtgjgrelse til styremedlemmer og varamedlemmer i
programstyret Samskap med unntak av ordfgrer som ikke mottar godtgjgrelse for
styrevervet. Godigjgrelsen omfatter alt arbeid styremedlemmene utfgrer for Samskap
inkludert forberedelse og deltaking i metet.

2. Godtgjgrelse til leder
Godtgjgrelsen settes til kr 100 000 pr 3r.
Godtgjarelsen omfatter alt arbeid leder utfgrer for Samskap

3. Godtgjerelse styremedlemmer
Pvrige styremedlemmer mottar fast godtgjgring pa kr 10 000 pr ar for & utfgre sine verv.
Godtgjprelsen omfatter alt arbeid styremedlemmet utfgrer for Samskap.

4. Godtgjerelse varamedlemmer
Mgtende varamedlemmer mottar kr 2000 i mgtegodtgjerelse.

5. Telefonmgter
Meategodtgjgring for telefonmegter i styret er inkludert i styremedlemmenes faste
godtgjgrelse. Deltakende varamedlemmer mottar godtgjgrelse som under pkt.4.

6. Omsorgsansvar
Ngdvendige utgifter til omsorgsansvar i forbindelse med utagvelse av funksjon som
styremedlem dekkes innenfor rammene av fglgende satser pr.dggn og pr.dag:
Pr.degn kr. 1 800.
Pr.dag kr. 1 200.
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7. Tapt arbeidsfortjeneste

Tapt arbeidsfortjeneste dekkes for ordinare styremgter i Samskap etter falgende satser:

- Ulegitimert tapt arbeidsfortjeneste oppad til kr.800,- pr dag.

- For Ipnnsmottagere godtgjgres tapt arbeidsfortjeneste etter dokumentert trekk i lgnn,
inklusive feriepenger, med inntil kr.3.500,- pr dag. Alternativt gis refusjon til
arbeidsgiver for Ignnsutgifter inntil kr. 3.500,- pr dag. Pensjonsinnskudd og
arbeidsgiveravgift beregnes i tillegg.

- Selvstendig naeringsdrivende godtgj@res tapt arbeidsfortjeneste med inntil kr 3.500,-
pr.dag. | tillegg kommer et bel@p tilsvarende sosiale kostnader for arbeidstakere
(arbeidsgiveravgift, feriepenger, pensjonsinnskudd). Belgpet ma dokumenteres.

Tapt arbeidsfortjeneste ut over dette dekkes kun etter skriftlig forhandsgodkjennelse
fra leder av Samskap.

8. Utgiftsdekning
Reise, diett, overnatting og kjgregodtgjering
Styremedlemmer og mgtende varamedlemmer far godtgjort reise (herunder
kigregodtgjering), diett og overnattingsutgifter i samsvar med det til enhver tid gjeldende
reiseregulativ for offentlig sektor.

Vedtak:
Framlagt forslag til vedtak ble vedtatt med endring.

Godtgjeringsreglement Samskap

1. Innledende bestemmelser
Dette reglementet regulerer godtgjgrelse til styremedlemmer og varamedlemmer i
programstyret Samskap med unntak av ordfgrer som ikke mottar godtgjgrelse for
styrevervet. Godtgjgrelsen omfatter alt arbeid styremedlemmene utfgrer for Samskap
inkludert forberedelse og deltaking i mgtet.

2. Godtgjorelse til leder
Godtgjerelsen settes til kr 100 000 pr 3r.
Godtgjgrelsen omfatter alt arbeid leder utfgrer for Samskap

3. Godtgjgrelse styremediemmer
Pvrige styremedlemmer og varamedlemmer mottar godtgjgring pa kr 2 000 pr mgte for 3
utfgre sine verv. Godtgjgrelsen omfatter alt arbeid styre-/varamedlemmet utfprer for
Samskap.

4, Telefonmgter

Motegodtgjaring til styre-fvaramedlemmer for deltakelse i styremeter per telefon/ nett er
som under pkt.3.

5. Omsorgsansvar
Nedvendige utgifter til omsorgsansvar i forbindelse med utgvelse av funksjon som
styremedlem dekkes innenfor rammene av falgende satser pr.degn og pr.dag:
Pr.dggn kr. 1 800,
Pr.dag kr. 1 200.
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6. Tapt arbeidsfortjeneste

Tapt arbeidsfortjeneste dekkes for ordinare styremeter i Samskap etter fglgende satser:

- Ulegitimert tapt arbeidsfortjeneste oppad til kr.800,- pr dag.

- For lpnnsmottagere godtgjgres tapt arbeidsfortieneste etter dokumentert trekk i lgnn,
inklusive feriepenger, med inntil kr.3.500,- pr dag. Alternativt gis refusjon til arbeidsgiver
for Ignnsutgifter inntil kr. 3.500,- pr dag. Pensjonsinnskudd og arbeidsgiveravgift
beregnes i tillegg.

- Selvstendig naeringsdrivende godtgj@res tapt arbeidsfortjeneste med inntil kr 3.500,-
pr.dag. | tillegg kommer et belgp tilsvarende sosiale kostnader for arbeidstakere
{arbeidsgiveravgift, feriepenger, pensjonsinnskudd). Belppet ma dokumenteres.

Tapt arbeidsfortjeneste ut over dette dekkes kun etter skriftlig forhandsgodkjennelse fra
leder av Samskap.

7. Utgiftsdekning
Reise, diett, overnatting og kjgregodtgj@ring
Styremedlemmer og mgtende varamedlemmer far godtgjort reise (herunder
kisregodtgj@ring), diett og overnattingsutgifter i samsvar med det til enhver tid gjeldende
reiseregulativ for offentlig sektor.
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ANDOGY KOMMUNE

GODTGJIRINGSREGLEMENT SAMSKAP

Saksbehandler Arkivsaksnummer

Brita Erlandsen 16/1433
Saksnr. Utvalg Motedato
05/2020 SAMSKAP 28.01.2020

Forslag til vedtak:

Godtgjeringsreglement Samskap

I.

Innledende bestemmelser
Dette reglementet regulerer godtgjgrelse til styremedlemmer og
varamedlemmer i programstyret Samskap med unntak av ordfgrer som ikke

mottar godtgjgrelse for styrevervet, Gedtgjprelsen-omfatieraltarbeid

mgtet:

Godtgjgrelse til leder
Godtgjgrelsen settes til kr 100 000 pr ar, og omfatter alt arbeid leder utfgrer
for Samskap inkludert forberedelse og deltaking i mgte.,
codiaiarel ir-100-000-5r-5¢-
Godtaigrel ¢ It arbeidded : for-Sars]

Godtgjorelse styremedlemmer
@vrige styremedlemmer og varamedlemmer mottar godtgjering pa kr 2 000 pr
mgte for 3 utfgre sine verv. Godtgjgrelsen omfatter alt arbeid styre-
/varamedlemmet utfgrer for Samskap inkludert forberedelse og deltaking i
mgte,

Telefonmgter
Mgtegodtgjaring til styre-/varamedlemmer for deltakelse i styrempter per
telefon/ skype nett er som under pkt.3.

Omsorgsansvar
Nedvendige utgifter til omsorgsansvar i forbindelse med utgvelse av funksjon
som styremedlem dekkes innenfor rammene av falgende satser pr.dggn og
pr.dag:
Pr.degn kr. 1 800.
Pr.dag kr. 1 200.
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6. Tapt arbeidsfortjeneste
Tapt arbeidsfortjeneste dekkes for ordinaere styremgter i Samskap etter
felgende satser:
© Ulegitimert tapt arbeidsfortjeneste oppad til kr.800,- pr dag.

For lpnnsmottagere godtgjgres tapt arbeidsfortjeneste etter dokumentert trekk i
Ignn, inklusive feriepenger, med inntil kr.3.500,- pr dag. Alternativt gis refusjon til
arbeidsgiver for Ignnsutgifter inntil kr. 3.500,- pr dag. Pensjonsinnskudd og
arbeidsgiveravgift beregnes i tillegg.
Selvstendig nzringsdrivende godtgj@res tapt arbeidsfortjeneste med inntil kr 3.500,-
pr.dag. | tillegg kommer et belgp tilsvarende sosiale kostnader for arbeidstakere
(arbeidsgiveravgift, feriepenger, pensjonsinnskudd). Belgpet ma dokumenteres.

Ved deltakelse i andre typer meter, kurs 0.l hvor medlem av styret blir bedt
om/pélagt 3 delta i funksjon som medlem, dekkes tapt arbeidsfortjeneste
etter tilsvarende satser som for ordinzere styremegter.

Tapt arbeidsfortjeneste ut over dette dekkes kun etter skriftlig
forhandsgodkjennelse fra leder av Samskap.

7. Utgiftsdekning
Reise, diett, overnatting og kjgregodtgjgring
Styremedlemmer og mgtende varamedlemmer far godtgjort reise (herunder
kigregodtgjgring), diett og overnattingsutgifter i samsvar med det til enhver tid
gieldende reiseregulativ for offentlig sektor.

Bakgrunn for saken:

Styret for Samskap behandlet og vedtok gjeldende godtgjgringsreglement i ferste mate
8.9.2017. Dette reglementet regulerte ikke i tilstrekkelig grad godtgjgrelse av
styremedlemmenes deltakelse i eventuelle andre anledninger enn styrempter, og det
legges derfor frem et revidert reglement.

Faktiske opplysninger:

Vurdering:

Behandling:
Styreleder fremmet forsiag om fglgende tillegg:

Tillegg punkt 3. For deltakelse i arbeidsutvalget godtgjares kr.500,- per mgte.
Endring punkt 6. Tapt arbeidsfortjeneste dekkes for ordinzere styremater og meter i
arbeidsutvalget i Samskap etter fglgende satser

Vedtak:

Administrasjonens forslag med tillegg enstemmig vedtatt.
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Godtgjgringsreglement Samskap

1. Innledende bestemmelser
Dette reglementet regulerer godtgjgrelse til styremedlemmer og
varamedlemmer i programstyret Samskap med unntak av ordfgrer som ikke
mottar godtgj@relse for styrevervet.

2. Godtgjgrelse til leder
Godtgjgrelsen settes til kr 100 000 pr ar, og omfatter ordinzert styrearbeid ak
arbeid leder utfgrer for Samskap inkludert forberedelse og deltaking i mgte.

3. Godtgjgrelse styremedlemmer
@vrige styremedlemmer og varamedlemmer mottar godtgj@ring pa kr 2 000 pr
mgte for a utfgre sine verv. Godtgjgrelsen omfatter ordinaert styrearbeid akt
arbeid styre-/varamedlemmet utfgrer for Samskap inkludert forberedelse og
deltaking i mgter.
For deltakelse i arbeidsutvalget godtgjgres kr.1000,- 588;- per ordinaere mgter.

Mgter med varighet mindre enn 1 time og/eller enkeltsaker til behandling
godtgjgres med kr 500,- per mgte. Gjelder bade styre og arbeidsutvalg.

Ved deltakelse i andre typer aktiviteter hvor leder og/eller medlemmer av
styret etter naeermere avtale deltar i funksjon som leder/medlem godtgjgres
arbeidet med kr 500,- per mgte. For heldagsmgter godtgj@res kr. 2000,- per
mgte. Krav ma dokumenteres med protokoll fra mgteaktivitet. Godtgjgrelsene
inkluderer eventuell tapt arbeidsfortjeneste.

4. Telefon-/nettmgter
Mgtegodtgjgring til styre-/varamedlemmer for deltakelse i styremgter per
telefon-/ nett er som under pkt.3.

5. Omsorgsansvar
Ngdvendige utgifter til omsorgsansvar i forbindelse med utgvelse av funksjon
som styremedlem dekkes innenfor rammene av fglgende satser pr.dggn og
pr.dag:
Pr.dggn kr. 1 800.
Pr.dag kr. 1 200.

6. Tapt arbeidsfortjeneste
Tapt arbeidsfortjeneste dekkes for ordinaere styremgter og meter i
arbeidsutvalget i Samskap etter fglgende satser:

Ulegitimert tapt arbeidsfortjeneste oppad til kr.800,- pr dag.

For Iennsmottagere godtgjgres tapt arbeidsfortjeneste etter dokumentert trekk i
Ignn, inklusive feriepenger, med inntil kr.3.500,- pr dag. Alternativt gis refusjon til
arbeidsgiver for Ipnnsutgifter inntil kr. 3.500,- pr dag. Pensjonsinnskudd og
arbeidsgiveravgift beregnes i tillegg.



Selvstendig naeringsdrivende godtgjgres tapt arbeidsfortjeneste med inntil kr 3.500,-
pr.dag. | tillegg kommer et belgp tilsvarende sosiale kostnader for arbeidstakere
(arbeidsgiveravgift, feriepenger, pensjonsinnskudd). Tap Belgpet ma dokumenteres.

Tapt arbeidsfortjeneste ut over dette dekkes kun etter skriftlig
forhandsgodkjennelse fra leder av Samskap.

7. Utgiftsdekning
Reise, diett, overnatting og kjgregodtgj@ring
Styremedlemmer og mgtende varamedlemmer far godtgjort reise (herunder
kjgregodtgj@ring), diett og overnattingsutgifter i samsvar med det til enhver tid
gjeldende reiseregulativ for offentlig sektor.
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Forskrift om godtgjering til kommunalt folkevalgte,
Andgy kommune, Nordland

FOR-2021-03-01-626
Dato

Ikrafttredelse 01.01.2021

Gielder for Andey kommune, Nordland
Hi 1 LOV-2018-06-22-83-§8-3, LOV-2018-06-22-83-§8-4, LOV-2018-06-22-83-§8-6, LOV-2018-06-22-83-§8-7,
JEMMEL | Gv-2018-06-22-83-§8-8, LOV-2018-06-22-83-§8-9, LOV-2018-06-22-83-§8-10
. 09.03.2021  kl. 10.00
Kunngjort

Korttittel Forskrift om godtgjering til kommunalt folkevalgte, Andey

Hjemmel: Fastsatt av Andey kommunestyre 1. mars 2021 med hjemmel i lov 22. juni 2018 nr. 83 om kommuner og fylkeskommuner
(kommuneloven) § 8-3, § 8-4, § 8-6, § 8-7, § 8-8, § 8-9 og § 8-10.

§ 1. Virkeomrade

Formalet med forskriften er & gi regler som sikrer at kommunens folkevalgte far godtgjerelse for sitt arbeid som
tillitsvalgt, samt at de far dekket nedvendige utgifter, tapte inntekter mv. i forbindelse med utforelsen av vervet.
Forskriften gir neermere regler for & ivareta de folkevalgtes rettigheter og plikter, blant annet slik disse falger av
kommuneloven kapittel 8.

Med folkevalgte menes medlemmer av kommunestyret og personer som et folkevalgt organ har valgt inn i et
folkevalgt organ, eller et annet kommunalt organ jf. kommuneloven § 5-1 og § 5-2.

§ 2. Rett til dekning av utgifter og okonomisk tap

Folkevalgte i Andey kommune har krav pé:
a. skyss-, kost- og overnattingsgodtgjerelse for reiser i forbindelse med vervet
b. dekning av utgifter som folge av vervet, ogsa utgifter til andre for & utfere nedvendige arbeidsoppgaver,
barnepass og andre omsorgsoppgaver man i forbindelse med utforelsen av vervet ikke selv kan utfore
c. erstatning for tapt inntekt som folge av vervet.

§ 3. Motegodtgjorelse

Maotegodtgjerelse er innberetningspliktig og skattepliktig. Dersom det avholdes flere meter samme dag, gis det
bare en mategodtgjerelse.

https://lovdata.no/dokument/LF/forskrift/2021-03-01-626
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Det gis ikke motegodtgjerelse for gruppemseter, fraksjonsmeter eller andre meter i partiene.

Den som har et kommunalt tillitsverv, har krav pé godtgjering for sitt arbeid etter folgende satser:

Tillitsverv Godtgjoring i % av ordforers
godtgjorelse
a. Kommunestyremedlemmer 0,07 % per mate
b. Formannskapsmedlemmer 0,07 % per meote
c. Ledere av andre kommunale utvalg 0,07 % per meote
d. Fungerende meoteleder 0,07 % per mate
e. Medlemmer av andre kommunale utvalg 0,06 % per meote
f. Politisk oppnevnte medlemmer i plangrupper, 0,04 % per meote

arbeidsgrupper og lignende

g. Folkevalgte representanter i samarbeidsutvalg i 0,05 % per meote
skoler og barnehager

Varamedlemmer gis samme godtgjorelse som fast medlem.

§ 4. Fast godtgjorelse

Andey kommune har ordferer pa heltid. Ordfererens arlige godtgjerelse settes til 90 % av en
stortingsrepresentants grunngodtgjerelse. Godtgjeringen dekker kontortid, representasjon og oppdrag i egenskap av
ordferer.

Beregningsgrunnlaget etter denne forskriften skal justeres med virkning fra 1. januar hvert ar, basert pa den
grunngodtgjerelse som var gjeldende for regjeringsmedlemmer pr. 31. desember éret for.

Ordfererens godtgjerelse utbetales som lonn og gir rett til feriepenger etter regler definert i ferieloven.

Varaordferer far fast &rlig godtgjerelse tilsvarende 15 % av ordfererens godtgjerelse. Godtgjeringen dekker
metevirksomhet og oppgaver som ordfererens stedfortreder.

Dersom varaordferer — pga. ordferers fraveer — ma tre fullt inn i verv som ordferer i en periode ut over 1 méned,
tilkjennes de samme betingelser som ordforer.

Ordferer tilstas ikke metegodtgjerelse. Varaordferer tilstds ikke metegodtgjerelse for kommunestyremeter,
formannskapsmeter og andre meter og oppgaver som ordfererens stedfortreder.

Formannskapets gvrige medlemmer, samt utvalgsleder for kontrollutvalget far en fast arlig godtgjerelse
tilsvarende 1 % av ordfererens godtgjerelse. Godtgjerelsen utbetales arlig.

§ 5. Reduksjon i fast godtgjorelse ved fravaer

Dersom et medlem av formannskapet deltar i mindre enn 2/3 av det antall meter utvalget har i lopet av
arsperioden, reduseres den faste godtgjerelsen med 25 %.

Ved deltagelse i mindre enn 1/3 av utvalgets moter, reduseres godtgjerelsen med 50 %, og ved forfall til
samtlige meter bortfaller hele fastgodtgjerelsen.
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Varamedlem som deltar i minst 1/3 av utvalgets meter, har rett til 50 % av den faste godtgjerelsen. Ved
deltagelse 1 minst 2/3 av matene, har varamedlem rett til 100 % fast godtgjerelse.

Ved fritak og skifte av medlemmer, beregnes godtgjeringen forholdsmessig.

§ 6. Pensjonsordning

Ordfereren meldes inn i pensjonsordning pa lik linje med ansatte.

§ 7. Rett til sykepenger, yrkesskade og permisjoner

Ordfereren har samme rett til sykepenger, rettigheter ved yrkesskade og permisjoner i samsvar med
arbeidsmiljelovens § 12-1 til § 12-10, § 12-12 og § 12-15.

§ 8. Ettergodtgjoring

Ordferer gis ettergodtgjering pé inntil 3 méneder, begrenset til eventuell tiltredelsesdato for ansettelse i ny
jobb/arbeidsgiver.

§ 9. Stemmestyre

Godtgjering ved kommunestyre- og fylkestingsvalg, samt Stortings- og sametingsvalg gis etter folgende satser:

Tillitsvery Godtgjoring

a. Leder for kretser med apne stemmelokaleri 2 |Fast godtgjeres pa kr 2 500,—
dager

b. Leder for kretser med apne stemmelokaler i 1 |Fast godtgjerelse pa kr 1 500,—
dag

c. Stemmestyrets medlemmer Kr 100,- per time

§ 10. Tap av inntekt

Hvis folkevalgtes motedeltakelse medferer tap av inntekt, gis det erstatning. Godtgjering for tapt inntekt gjelder
representanter i alle kommunale utvalg. Godtgjering utbetales i tillegg til folkevalgte som er i annet oppdrag for
kommunen, (kurs, reiser og lignende). Godtgjering for tapt inntekt ytes bare til dem som har et faktisk tap i
inntekten, og tilstds dersom det organ som har invitert ikke dekker godtgjerelse etter egen ordning. Krav pa
godtgjorelse ber gjeres av den folkevalgtes arbeidsgiver for & hindre et tap i pensjon og feriepenger. Det tilstas ikke
metegodtgjerelse ved kurs, reiser og lignende.

Det gis ikke dekning av tapt arbeidsfortjeneste for gruppemeter, fraksjonsmeter eller andre mater i partiene.

Som hovedregel skal det dekkes tapt inntekt for en hel dag for de store politiske matene som varer hele dagen.
For andre mater som varer under 4 timer kan de folkevalgte gjore krav pa tapt arbeidsinntekt time for time.
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Ulegitimert tapt inntekt dekkes med inntil kr 1 200,— pr. metedag. Ulegitimert tapt inntekt defineres i denne
sammenheng som tapt inntekt som ikke kan legitimeres fra arbeidsgiver/oppdragsgiver. Slike tap mé i tilstrekkelig
grad sannsynliggjeres.

Legitimert tapt inntekt dekkes med inntil seks ganger grunnbelopet (6G) pr. meotedag. Legitimert tapt inntekt
defineres i denne sammenhengen som den lennen arbeidsgiver bekrefter at arbeidstakeren taper ved & inncha
kommunale tillitsverv.

For selvstendig naringsdrivende gjelder folgende: Det ma fremlegges ny dokumentasjon/sannsynlig gjering
hvert ar pa bakgrunn av siste ars regnskaps-/produksjonstall og nér grunnlaget for & kreve tapt arbeidsinntekt
vesentlig endres i lopet av aret.

Godtgjerelse for tapt arbeidsfortjeneste er innberetningspliktig og skattepliktig

Krav om tapt inntekt mé sendes inn senest 3 maneder etter at den tapte inntekten oppsto. Krav om tapt inntekt
skal innsendes ikke senere enn januar for foregaende ar.

§ 11. Refusjon av utgifter til stedfortreder og omsorgsarbeid
Ved deltagelse i kommunale meter dekkes legitimerte ekstrautgifter til barnepass, stedfortreder og hjelp til

omsorg- og pleietrengende i neermeste familie med inntil kr. 1 200,— pr. metedag. Dette gjelder ogsa ledsager til
funksjonshemmet folkevalgt i den grad dette ansees nedvendig for at denne skal kunne fungere i vervet.

§ 12. Telefongodtgjorelse

Ordferer far dekket 100 % av utgifter til mobiltelefon.

§ 13. Reiseregulativ
Medlemmer av folkevalgte utvalg som blir oppnevnt eller far aksept av ordferer til & delta pa kurs eller
konferanser, tilstds dekning av reiseutgifter dersom det organ som har invitert ikke dekker godtgjerelse etter egen

ordning.

Medlem som av ordferer er bedt om & representere kommunen i eksterne meter/arrangementer tilstas dekning
av reiseutgifter dersom det organ som har invitert ikke dekker godtgjerelse etter egen ordning.

Godtgjerelse for reise, diett og overnatting i forbindelse med kommunale meter og befaringer dekkes etter
satser 1 kommunens reiseregulativ, hvilket tilsvarer statens reiseregulativ.

Folkevalgte med midlertidig bosted utenfor kommunen gis dekning av reiser for deltagelse i ordinare meter i
henhold til meteplan. Gjeldende reiseregulativ legges til grunn. Rimeligste reisemate skal benyttes.

Reiseregning fremmes innen 3 méneder etter utfort oppdrag. Reiseregning skal innsendes ikke senere enn
januar for foregéende ar.

§ 14. Utbetaling

Maotegodtgjerelse utbetales 2 ganger i lopet av kalenderéret. Fast godtgjerelse utbetales arlig.
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Tapt inntekt, skyss- og kostgodtgjarelse utbetales forste lonningsdag etter mottatt krav.

§ 15. Fortolkning

Forskriften kan i serlige tilfeller fravikes ved avtale. Oppstatte situasjoner som ikke kommer inn under denne
forskriften behandles og avgjeres av ordferer.

§ 16. Tidspunkt for iverksettelse

Nytt reglement for godtgjerelse til folkevalgte gjores gjeldende fra 1. januar 2021.
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